
採用活動におけるハラスメント防止について 

 

当社では、すべての求職者の皆さまが安心して採用選考等に参加できるよう、求職者

等に対するセクシュアルハラスメントをはじめとするハラスメントを一切容認しません。 

採用活動においては、応募者の人格とプライバシーを尊重し、適切な場所・方法で面談

等を実施するとともに、採用担当者等に対して必要な周知・教育を行います。 

万一、当社の採用活動において不適切な言動等があった場合は、下記窓口までご相談

ください。相談したことを理由として、採用選考等において不利益な取扱いをすることはあ

りません。また、違反行為が確認された場合は、就業規則等に基づき厳正に対処いたしま

す。 

≪相談窓口≫ 

株式会社日本防災技術センター 総務部 

TEL：011-736-1100 

E-mail：nihon.bgc%ni-bousai.co.jp （送信時、%の部分は@に置き換えてください） 
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株式会社日本防災技術センター 


